EREFEITURA DS ESTADO DO TOCANTINS

ARAGUA[NA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINA

A CAPITAL ECONOMICA DO TOCANTINS GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR 046, DE 16 DE JANEIRO DE 2017

DispOe sobre a criacdao da Agéncia Municipal
de Seguranc¢a, Transportes e Transito de
Araguaina — ASTT e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINA, ESTADO DO TOCANTINS, faco saber que a
Camara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei Complementar.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica criada a Agéncia Municipal de Seguranca, Transportes e Transito de
Araguaina — ASTT, dotada de personalidade juridica de direito publico, com prazo de duracdo
indeterminado, com sede e foro no Municipio de Araguaina, Estado do Tocantins, vinculada
ao Chefe do Poder Executivo.

§ 12 A ASTT integra a administracdo publica indireta do Municipio, como érgdo de
execucdo, de primeiro nivel hierarquico, com autonomia orcamentaria, financeira,
patrimonial e auto-organizacional, dentro dos limites previstos nesta Lei.

§ 22 Para os efeitos de aplicacdo desta Lei as expressdes "Agéncia Municipal de
Seguranca, Transportes e Transito de Araguaina" e "ASTT" sdo equivalentes.

CAPITULO Il
FINALIDADES, OBJETIVOS E ATRIBUICOES

Art. 22 A ASTT tem por finalidade:

| - regulamentar, gerir e supervisionar os trabalhos da Guarda Municipal de
Araguaina, nos termos da legisla¢do pertinente;

Il - o planejamento, a organizac¢ao, a dire¢do, a coordenacgao, a execucgao, a delegacgao
e o controle da prestacdo dos servigos publicos relativos a transporte coletivo e individual de
passageiros, trafego, transito e sistema viario do Municipio de Araguaina;

lIl - o cadastro, a vistoria e a autorizacdo de veiculos;

IV - a educacdo de transito;

V - a engenharia de transito e transportes;

VI -aoperagao dos sistemas de transito e transportes, o policiamento e a fiscalizagao;

VIl - o julgamento de infracGes e de recursos;

VIII - a aplicagao de penalidades, na forma prevista no art. 52 do Cdédigo de Transito
Brasileiro e demais normas complementares;
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Art. 32 AASTT tem por objetivo proporcionar a seguranga dos municipes e do transito
vidrio, assegurando a fluidez deste e a qualidade dos sistemas de transportes, contribuindo
para melhorar a qualidade de vida da sociedade e garantir o direito de ir e vir dos cidadaos no
ambito do Municipio de Araguaina.

Art. 42 S3o atribuicdes da ASTT:

| - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

Il - prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, infracGes
administrativas ou penais e atos infracionais que atentem contra os bens, servicos e
instalagdes municipais;

Il - atuar, preventiva e permanentemente, no territdrio do Municipio, para a
protecao sistémica da popula¢do que utiliza os bens, servicos e instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os drgdos de seguranca publica, em acgbes
conjuntas que contribuam com a paz social;

V - colaborar com a pacificagao de conflitos que seus integrantes presenciarem,
atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e
logradouros municipais, nos termos do Cdédigo de Transito Brasileiro ou, de forma
concorrente, mediante convénio celebrado com 6rgao de transito estadual ou municipal;

VIl - proteger o patrimoénio ecoldgico, historico, cultural, arquiteténico e ambiental
do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

VIII - cooperar com os demais érgdos de defesa civil em suas atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussdo de solucbes de problemas e
projetos locais voltados a melhoria das condi¢des de seguranca das comunidades;

X - estabelecer parcerias com os érgdos estaduais e da Unido, ou de municipios
vizinhos, por meio da celebragdo de convénios ou consdrcios, com vistas ao desenvolvimento
de a¢les preventivas integradas;

Xl - articular-se com os érgaos municipais de politicas sociais, visando a adog¢do de
acoes interdisciplinares de seguranca no Municipio;

XIl - integrar-se com os demais 6rgaos de poder de policia administrativa, visando
contribuir para a normatizacao e a fiscalizacdo das posturas e ordenamento urbano municipal;

Xlll - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e
imediatamente quando deparar-se com elas;

XIV - encaminhar ao Delegado de Policia, diante de flagrante delito, o autor da
infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;

XV - contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme disposto no Plano
Diretor Municipal, por ocasido da constru¢ao de empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver acBes de prevengao primaria a violéncia, isoladamente ou em
conjunto com os demais 6rgdos da préopria municipalidade, de outros municipios ou das
esferas estadual e federal;
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XVII - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na prote¢do de autoridades e
dignatarios;

XVIII - atuar mediante a¢Oes preventivas na seguranca escolar, zelando pelo entorno
e participando de ac¢des educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino
municipal, de forma a colaborar com a implantacdo da cultura de paz na comunidade local;

XIX - organizar, controlar, fiscalizar e gerenciar o sistema de transito e transportes no
Municipio de Araguaina, observado o planejamento municipal e coordenar a sua
implementacéo;

XX - gerenciar, implantar e manter a sinalizagdo nas vias publicas, no ambito do
Municipio de Araguaina;

XXl - coordenar e dirigir as atividades de engenharia, fiscalizacdo, operacao,
estatistica e educacao de transito e transportes no Municipio de Araguaina;

XXII - propor e administrar a politica tarifaria;

XXIII - estabelecer e implantar politica de educacado para a seguranca de transito;

XXIV - implantar as Juntas Administrativas de Recursos de Infragdes - JARI, unidades
funcionais colegiadas responsaveis pela analise e julgamento dos recursos interpostos contra
a aplicacdo de penalidades em decorréncia de infragdo a legislagcdo de transito, obedecidas as
normas estatuidas no Cédigo Brasileiro de Transito;

XXV - autorizar interdi¢cdes e desvios de trafego no sistema vidrio municipal;

XXVI - operar, diretamente ou através de prepostos, por meio de permissdo,
autorizacdo ou contratacdo, os servicos de transporte publico coletivo, de taxi, de mototaxi,
escolar e de lazer, estabelecendo todas as condi¢des de operagao, inclusive programacgao de
hordrios, tipos e caracteristicas dos veiculos e formas de delegacdo e exercendo controle
sobre as condi¢Oes de operacgdo;

XXVIl - executar, diretamente ou mediante delegacdo, a atividade de inspecdo
veicular;

XXVIII - imprimir maior eficiéncia e eficacia ao transporte publico, promovendo um
processo permanente de avaliacdo e modernizagcdo do mesmo;

XXIX - participar do planejamento urbano, econémico e de outras areas de interface
com o planejamento de transportes, trafego, transito e sistema viario;

XXX - analisar os projetos de construcdes que, pela sua natureza, sejam pélos
geradores de trafego, nos termos previstos no art. 95 do Cédigo de Transito Brasileiro;

XXXI - executar servico de apoio e fiscalizacdo aos eventos promovidos pelo
Municipio de Araguaina;

XXXII- definir politicas de capacitacdo dos recursos humanos da ASTT, visando a
melhoria da qualidade dos servicos prestados por seus servidores;

XXXIII - promover a preservac¢ao dos bens, servicos, instalagdes e equipamentos que
integram o patrimonio publico municipal e que estdo sob sua responsabilidade;

XXXIV - firmar convénios com orgdos e entidades publicas ou privadas, nas esferas
municipal, estadual e federal;

XXXV - exercer outras atividades correlatas.
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Art. 52 A autonomia administrativa, orgamentaria, financeira, patrimonial e auto-
organizacional da ASTT, bem como as prerrogativas e os direitos inerentes a sua personalidade
juridica de ente publico descentralizado, serdo exercidos, especialmente, pela capacidade de:

| - Gestdo administrativa:

a) organizar o quadro de pessoal necessario ao pleno desempenho das atribui¢cdes da
ASTT, de acordo com seus recursos orgamentarios e a qualificacdo profissional, de forma a
garantir a qualidade das a¢Ges e servicos;

b) normatizar o gerenciamento de pessoal, estabelecendo os casos de admissdo e
contratacdo temporaria ou ndo, observada a legislacdo municipal vigente;

c) instituir politicas permanentes de formacdo e desenvolvimento de seu quadro de
pessoal;

d) zelar pelo cumprimento das normas disciplinares e, se for necessario, encaminhar
para a Controladoria Municipal os casos a serem apurados;

e) estabelecer a politica de organizacdo interna de servicos e sua modernizacao;

f) realizar os procedimentos referentes a contratos administrativos pertinentes a
obras, servigos, compras, alienagbes, concessdes, permissdes e locag¢Oes, atendendo os
dispositivos da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei Federal n2 10.520, de 17
de julho de 2002 e demais legislacdes correlatas;

g) estabelecer sua prépria politica de materiais e equipamentos;

Il - Gestdao or¢amentdria, financeira e patrimonial:

a) elaborar, participativamente, a proposta orgamentaria, discriminando receitas e
despesas com base na estimativa da producdo de servicos de seu Plano Anual de Trabalho;

b) administrar os recursos financeiros, os bens méveis e imdveis que estejam sob sua
responsabilidade por for¢a de lei, convénio ou consdrcio ou quaisquer outros instrumentos
congéneres;

c) controlar a execucdo orcamentaria e a aplicacdo das dotacbes e recursos
financeiros, bem como estabelecer normas internas de execuc¢do e controle do orcamento e
remanejamento de verbas, sem prejuizo dos demais controles e/ou tutelas administrativas
exercidos pela Administragao Direta.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 62 A ASTT é constituida pelos 6rgaos integrantes de sua estrutura organizacional,
sujeitos a subordinacdo hierarquica, submetidos a dire¢ao superior do dirigente da ASTT.

Pardgrafo Unico. A autoridade maxima da ASTT ocupard o cargo de Presidente,
classificado como agente politico, sendo este de livre nomeacgao do Chefe do Poder Executivo.
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Art. 72 Compete ao Presidente da ASTT:

| - representar a ASTT ativa e passivamente, em juizo e/ou fora dele;

Il - aprovar a outorga, cessao, transferéncia e cassacdo de permissao, autorizacdo ou
contratacao;

Il - praticar atos de administracdo de pessoal no ambito da ASTT bem como aplicar
penalidades disciplinares e ainda, delegar, no todo ou em parte, quaisquer dessas atribuicdes;

IV - coordenar e supervisionar os trabalhos da ASTT, podendo delegar a qualquer dos
diretores as atribuicdes de sua competéncia;

V - assinar todos os documentos que obriguem a ASTT, inclusive cheques, podendo
constituir procuradores, com poderes especificos, vedado o substabelecimento da
procuragao;

VI - indicar os ocupantes de cargo ou fungdo de confiangca da ASTT, cuja nomeacao
dar-se-a por ato do Chefe do Poder Executivo;

VIl - promover, por intermédio dos 6rgdos da ASTT, os estudos técnicos necessarios
a captagao de recursos externos e supervisionar a sua aplicagao;

VIII - autorizar, observada a legislacao vigente, a aquisicao, empréstimo e aluguel de
bens méveis;

IX - autorizar abertura de licitagdo e homologar-lhe o resultado;

X - representar a ASTT na assinatura de convénios, contratos, demais acordos e seus
respectivos aditamentos;

Xl - emitir portarias e outros atos normativos de sua competéncia;

Xl - designar, na falta ou impedimento ocasional ou tempordrio de ocupante de cargo
comissionado, o substituto deste;

XIII - articular-se com dérgdos publicos e privados, visando o conhecimento de planos,
programas, projetos e respectivos financiamentos de transporte, trafego, transito e sistema
viario;

XIV — propor ao Chefe do Poder Executivo:

a) os ajustes e alteracdes na estrutura organizacional da ASTT, criando, extinguindo
ou transformando unidades funcionais;

b) as diretrizes, condi¢cGes e normas gerais relativas a transporte, trafego, transito e
sistema viario do Municipio de Araguaina;

c) o regulamento de prestacdo por terceiros dos servicos de transporte coletivo de
passageiros e dos servicos de transporte individual de passageiros;

d) a politica tarifaria;

e) o percentual de administracdo do sistema de transportes;

f) a politica de arrecadacao de penalidades pecunidrias aplicadas a participantes do
sistema de transporte coletivo e trafego;

g) os coeficientes e os indices de consumo das planilhas de custos;

h) o reajuste das tarifas por atualizacdo geral ou por alteracdo dos coeficientes e
indices de consumo das planilhas de custo ou ainda por repasse de aumento de combustivel;
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i) a destinac¢do dos recursos do Fundo Municipal de Seguranca, Transportes e Transito
— FSTT;

j) a participacdo de servidores em cursos, visitas técnicas, congressos, semindrios ou
outros eventos no exterior;

XV - executar outras tarefas que lhe forem delegadas pelo Chefe do Executivo
Municipal.

Art. 82 A Estrutura da ASTT compreende a Presidéncia, os 6rgdos colegiados,
superintendéncias, diretorias, na forma desta Lei e de regulamento do Poder Executivo.

§ 12 Os 6rgdos componentes da ASTT obedecerdo ao seguinte escalonamento
hierarquico:

| - 12 grau hierdrquico: Presidéncia;

Il - 22 grau hierarquico: Vice-Presidéncia;

[l - 32 grau hierarquico: Superintendéncia e Procuradoria;
IV - 42 grau hierdrquico: Diretoria;

V - 52 grau hierarquico: Coordenacdo;

VI - 62 grau hierdrquico: Assessoria Técnica;

VIl - 72 grau hierdrquico: Assessoria Especial.

§ 22 No prazo de 60 (sessenta) dias da publicacdo desta Lei, o Presidente da ASTT
deverd submeter a aprovacdao do Chefe do Executivo Municipal a alocacdo, denominacdo,
finalidades e especificacdo de competéncias dos 6rgados de 29, 32, 42 e 52 graus hierarquicos,
vedada a implantacdo dos érgdos de que trata este artigo sem a previsao legal do respectivo
cargo de titularidade.

§32 Ficam desde ja criados e denominados os 6rgaos de trata o paragrafo anterior,
bem como os demais necessarios ao funcionamento inicial da ASTT, nos termos do disposto
no Anexo | desta Lei.

§49° Para fins de remuneracgao ficam equiparados os cargos e saldrios acima definidos
a tabela do Anexo | da Lei Municipal n? 2.829, de 31 de dezembro de 2012.

CAPITULO IV
DA GUARDA MUNICIPAL

Art. 92 Fica criada a Guarda Municipal de Araguaina — GMA, drgdo integrante da
seguranca publica municipal, instituicdo de carater civil, uniformizada e armada, subordinada
ao chefe do Poder Executivo Municipal, com a fungdo de protegcao municipal preventiva,
ressalvadas as competéncias da Unido, dos Estados e do Distrito Federal.
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Secgao |
Dos Principios

Art. 10. A Guarda Municipal de Araguaina reger-se-a pelos seguintes principios
minimos de atuacdo:

| - protecdo dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das
liberdades publicas;

Il - preservacdo da vida, reducdo do sofrimento e diminuicdo das perdas;

[l - patrulhamento preventivo;

IV - compromisso com a evolugdo social da comunidade;

V - uso progressivo da forga.

Secao ll
Das Competéncias

Art. 11. E competéncia geral da Guarda Municipal de Araguaina a protecdo de bens,
servicos, logradouros publicos municipais e instalagdes do Municipio.

Art. 12. S3o competéncias especificas da Guarda Municipal de Araguaina, respeitadas
as competéncias dos orgaos federais e estaduais:

| - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;

Il - prevenir e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, infracGes penais ou
administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens, servicos e instalacdes
municipais;

lIl - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio de Araguaina,
para a protecdo sistémica da populagao que utiliza os bens, servicos e instalagdes municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os 6rgaos de seguranca publica, em ag¢des
conjuntas que contribuam com a paz social;

V - colaborar com a pacificacdo de conflitos que seus integrantes presenciarem,
atentando para o respeito aos direitos fundamentais das pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito que lhes forem conferidas, nas vias e
logradouros municipais, nos termos do Cadigo de Transito Brasileiro, de forma concorrente
com os Agentes de Transitos vinculados a ASTT e demais 6rgdos do Poder Publico mediante
celebracdo de convénio;

VIl - proteger o patrimonio ecoldgico, histdrico, cultural, arquiteténico e ambiental
do Municipio de Araguaina, inclusive adotando medidas educativas e preventivas;

VIII - cooperar com os demais érgdos de defesa civil em suas atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussdao de solucbes de problemas e
projetos locais voltados a melhoria das condi¢des de seguranca das comunidades;

BRASIL gabinprefeitura@gmail.com EM EDUCACAO P ——
CE AL O CaNRAS B CahD www.araguaina.to.gov.br

! PREMIO MERITO Avenida José de Brito Soares, 728 | +55 (63) 3411-7022 PREMIO EXCELENCIA g

INSTITUTO AYRTON SENNA



PREFEITURA OF ESTADO DO

ARAGUAINA . ESTADO DOTOCANIINS

A CAPITAL ECONOMICA DO TOCANTINS GABINETE DO PREFEITO

X - estabelecer parcerias com os érgdos estaduais e da Unido, ou de municipios
vizinhos, por meio da celebragdo de convénios ou consércios, com vistas ao desenvolvimento
de agles preventivas integradas;

Xl - articular-se com os drgdos municipais de politicas sociais, visando a adocdo de
acoes interdisciplinares de seguranca municipal;

XIl - integrar-se com os demais drgdos de poder de policia administrativa, visando a
contribuir para a normatizagao e a fiscalizagao das posturas e ordenamento urbano municipal;

Xlll - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta e
imediatamente quando deparar-se com elas;

XIV - encaminhar ao Delegado de Policia, diante de flagrante delito, o autor da
infracdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessario;

XV - contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme Plano Diretor
Municipal, por ocasido da construgdo de empreendimentos de grande porte;

XVI - desenvolver acdes de prevencdo primdria a violéncia, isoladamente ou em
conjunto com os demais 6rgdos da prépria municipalidade, de outros municipios ou das
esferas estadual e federal;

XVII - auxiliar na seguranca de grandes eventos e na prote¢do de autoridades e
dignatarios;

XVIII - atuar mediante a¢Oes preventivas na segurancga escolar, zelando pelo entorno
e participando de ac¢des educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino
municipal, de forma a colaborar com a implantacao da cultura de paz na comunidade local.

Secao lll
Dos Cargos, da Investidura e das Prerrogativas

Art. 13. Ficam criados na Carreira da Administracdo Publica Municipal 40 (quarenta)
cargos de Guarda Municipal, passando a integrar o Quadro de Provimento Efetivo do
Municipio de Araguaina, instituido pela Lei Municipal n2 2.467, de 5 de maio de 2006.

§ 12 Os cargos de que trata o caput serdo providos para cumprimento de jornada de
trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 22 O provimento dos cargos a que se refere o caput dar-se-a de forma gradual, de
acordo com a disponibilidade de recursos orcamentarios, em consonancia com o disposto no
art. 169, §19, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Art. 14. Conforme os agentes de transportes e transito forem dando baixa de
Provimento Efetivo do Municipio, seja por aposentadoria, motivos pessoais, falecimento,
nomeagao em novo cargo, ou por qualquer outro, fica também concomitantemente extinto o
referido cargo.

Art. 15. S3o atribui¢des de todos os integrantes da Carreira de Guarda Municipal:
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§ 19 Executar o policiamento administrativo ostensivo, preventivo, uniformizado e
aparelhado, na protecao a populagao, bens, servicos e instalagdes municipais, através das
seguintes tarefas tipicas:

| - tomar conhecimento das ordens existentes a respeito de sua ocupacao, ao iniciar
qualquer servico, para o qual se encontre escalado;

Il - estar atento durante a execugao de qualquer servico;

Il - tratar com atencdo e urbanidade as pessoas com as quais, em razao do servico,
entrar em contato, ainda quando estas procederem de maneira diversa;

IV - atender com presteza as ocorréncias para as quais for solicitado e/ou defrontar-
se;

V - elaborar boletim de ocorréncias e guias de entrega, com zelo e imparcialidade;

VI - proceder a revista pessoal quando necessdrio e principalmente por ocasido de
prisao em flagrante delito;

VIl - zelar pelo armamento, municdo, equipamento de radiocomunicacdo, viaturas e
demais utensilios destinados a consecucdo das suas atividades;

VIII - zelar pela sua apresentacao individual e pessoal, apresentado-se decentemente
uniformizado;

IX - operar equipamentos de comunicagdes e conduzir viaturas, conforme escala de
servico ou quando necessario;

X - prestar colaboracao e orientar o publico em geral, quando necessario;

Xl - apoiar e garantir as acdes fiscalizadoras e o funcionamento dos servigcos de
responsabilidade do Municipio;

XIl - executar atividades de socorro e protecdo as vitimas de calamidades publicas,
participando das acdes de defesa civil;

Xl - cumprir fielmente as ordens emanadas de seus superiores hierarquicos;

XIV - colaborar com os diversos 6rgaos publicos, nas atividades que lhe dizem
respeito;

XV - apoiar e orientar no controle do transito municipal de pedestres e veiculos na
area de suas atribuicdes ou quando necessario;

XVI - colaborar na prevencdo e combate de incéndios e no suporte basico da vida,
guando necessario;

XVII - zelar pelos equipamentos que se encontrem em escala de servigo, levando ao
conhecimento de seu superior qualquer fato que dependa de servicos especializados para
reparo e manutengao.

XVIII - conduzir viaturas, conforme escala de servico;

XIX - efetuar ronda motorizado nos parques, pracas e logradouros publicos
municipais, conforme escala de servigo;

XX - passam a ser consideradas ainda competéncias e atribuicdes da Guarda
Municipal todas aquelas elencadas no Anexo Unico da Lei Complementar Municipal n2 032,
de 20 de janeiro de 2015, que trata das atribuicdes do Agente de Transporte e Transito.

BRASIL gabinprefeitura@gmail.com EM EDUCACA()“
DI GOVIRNANCA & GESTAD PUBLICAS
TRIDUNAL DE CONTAS DA UNIAD

1 PREMIO MERITO Avenida José de Brito Soares, 728 | +55 (63) 3411-7022 PREMIO EXCELENCIA g

www.araguaina to. gov.br INSTITUTO AYRTON SENNA



PREFEITURA DF [{‘_-Ta"\,::‘l.:' DC-’

ARAGUAINA

A CAPITAL ECONOMICA DO TOCANTINS GABINETE DO PRE‘FEITO

§ 29 Sendo solicitados para o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou
deparando-se com elas, os Guardas Municipais deverdo dar atendimento imediato,
observando que:

| - caso o fato caracterize infracdo penal, encaminhardo os envolvidos, diretamente,
a autoridade policial competente;

I - nos casos de remocdao médica emergencial deverdao acionar os 6érgaos
competentes, havendo indisponibilidade das mesmas, devera ser realizado o pronto
atendimento pela guarnicdo que encontrar-se no local;

§ 39, As atribuicdes e os requisitos do cargo de Agente de Transporte e Transito que
serdo contidos no Anexo Unico, parte integrante da Lei Complementar 032, de 20 de janeiro
de 2015, que disp0Oe sobre a criagdo, transformacao e extingao de cargos do Quadro Geral de
Provimento Efetivo do Municipio de Araguaina garantindo as atribuices do cargo e da outras
providéncias.

Art. 16. Os candidatos habilitados e aprovados em concurso publico serdo
convocados para tomar posse e exercicio das atribui¢cdes inerentes aos cargos criados por esta
Lei e nomeados pelo Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Araguaina
— Lei Municipal n2 1.323, de 20 de setembro de 1993 e suas alteragoes.

§ 12 S30 requisitos basicos para investidura no cargo publico da Guarda Municipal de
Araguaina:

| - nacionalidade brasileira;

Il - gozo dos direitos politicos;

[l - quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - nivel médio completo de escolaridade;

V - idade minima de 18 (dezoito) anos e maxima de 35 (trinta e cinco) anos;

VI - aptiddo fisica, mental e psicoldgica;

VIl - idoneidade moral comprovada por investigacdo social e certidGes expedidas pelo
Poder Judiciario no ambito estadual e federal;

VIII — habilitagdo minima nas categorias “A” e “B”.

§ 22 No lapso compreendido entre a publicacdo desta Lei e a investidura citada no
caput deste artigo, sera permitada a contratacdo de militares da reserva com bons servicos
prestados, mediante comprovacao, pela apresentacao de ficha funcional do rgdo de origem
e que tenha condi¢des nos termos do inciso VI, do § 12 do art. 16 da presente Lei.

§ 32 O Concurso de que trata esta Lei devera ter seu Edital publicado no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir de sua publicacdo.
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Art. 17. Fica assegurado ao Guarda Municipal, a percep¢ao de adicional de risco de
vida ou periculosidade, em percentual a ser estabelecido por lei especifica, calculado sobre o
salario base de vencimento da Guarda Municipal, mediante requerimento do interessado.

Pardgrafo Unico. Somente terd direito ao adicional de risco de vida ou periculosidade
o Guarda Municipal que estiver na ativa e desenvolvendo atividades ndo administrativas.

Art. 18. No exercicio regular das atribuicdes de Guarda Municipal o servidor tera
garantida assisténcia juridica, prestada gratuitamente pelo Municipio, através de sua
Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

Art. 19. Aos guardas municipais é autorizado o porte de arma de fogo, conforme
previsto em Lei.

Paragrafo Unico. Suspende-se o direito ao porte de arma de fogo em razao de
restricdo médica, decisdo judicial ou justificativa da ado¢do da medida pelo respectivo
dirigente.

Art. 20. O regime juridico e o desenho organizacional da Guarda Municipal
subordinam-se ao Estatuto da Guarda Municipal de Araguaina.

§ 12 O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que couber, através de
estatuto préprio da Guarda Municipal.

§ 22 Juntamente a avaliacdo do estdgio probatdrio, o Guarda Municipal, para ser
considerado estavel, deverd, ainda, obter aprovacao em curso de capacitagdo a ser oferecido
pelo Municipio, conforme determina a Matriz Curricular Nacional para Formacdo de Guardas
Municipais, preconizada pela Secretaria Nacional de Seguranca Publica do Ministério da
Justica (SENASP/M)).

Art. 21. As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei correrdo por conta de
dotag¢des orcamentadrias proprias.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO E RECEITAS PROPRIAS

Art. 22. O patrimonio da ASTT serd formado pelos bens que vier a adquirir e os
doados pelo municipio no ato de sua constituicao.

Art. 23. Constituem receitas da ASTT:

| - as de capital;
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Il - as transferéncias consignadas na Lei Or¢camentaria Anual do Municipio e as
advindas de créditos adicionais;

lIl - as rendas provenientes de convénios, contratos, acordos e outros ajustes;

IV - as transferéncias de receitas, subvencdes, doacbes, legados, contribuicbes,
auxilios e repasses de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado;

V - os rendimentos e juros provenientes de aplica¢cdes financeiras;

VI - outras receitas, legalmente constituidas.

Pardgrafo Unico. As receitas de que trata este artigo deverdo ser depositados em
contas bancarias especificas e somente poderdo ser aplicadas para o desempenho dos fins e
objetivos da ASTT.

CAPITULO VI
DOS ATIVOS E PASSIVOS DA ASTT

Art. 24. Constituem Ativos da ASTT:

| - disponibilidades monetdrias em banco e/ou em caixa, oriunda de receitas
especificadas;

Il - direitos que porventura vierem a ser constituidos;

lIl - bens méveis e imdveis que forem destinados e adquiridos pela ASTT.

Art. 25. Constituem passivos da ASTT as obrigacdes de qualquer natureza que
porventura a ASTT venha a assumir para aplicacdo de suas a¢des, programas e projetos.

CAPITULO VII
DO FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA, TRANSPORTE E TRANSITO

Art. 26. Fica criado o Fundo Municipal de Seguranca, Transportes e Transito — FSTT,
gue é a unidade de orcamento, de financas e contabil do Sistema Municipal de Transportes e
Transito no Municipio de Araguaina, e tem como objetivo garantir condicdes financeiras para
custeio e investimentos em controle, operacao, fiscalizacdo e planejamento de transporte
publico e transito no Municipio.

Art. 27. Constituem receitas do FSTT:

| - as consignadas, a seu favor, no Orcamento Fiscal do Municipio de Araguaina;

Il - as decorrentes de créditos adicionais;

Il - a arrecadagdo de multas de transito, exceto a parcela prevista no paragrafo Unico
do art. 320 do Cédigo de Transito Brasileiro;
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IV - a arrecadacdo de multas decorrentes da gestdo dos servigos municipais de
transporte publico, coletivo, individual de passageiros, ou fretado, bem como de valores
provenientes das autorizagdes e aplicagdo de penalidades cabiveis para trafego de veiculos
com excesso de peso, dimensdes e lotacdo nas vias do Municipio de Araguaina;

V - eventuais receitas préprias do sistema de estacionamento rotativo pago;

VI - recursos pagos a titulo de outorga onerosa de concessdes, permissdes ou
autorizacOes para exploracdo de servicos afetos ao transporte publico, bem como o produto
de arrecadacdo de taxas de fiscalizacdo e transferéncia de concessGes e permissdes para
exploracdo do transporte urbano e distrital de passageiros;

VIl - receitas originadas em convénios, termos de cooperacdo ou contratos
associados a gestdo do transporte publico e do transito no municipio, bem como pelo
desenvolvimento de projetos especificos de sua abrangéncia;

VIII - receitas originadas de exploragdao de publicidade, por particulares ou outras
pessoas juridicas de direito publico, em bens publicos ou através de servicos publicos,
atinentes a esfera de competéncia da ASTT;

IX - receitas arrecadadas de valores provenientes de estada e remocgdo de veiculos e
equipamentos que interfiram na circulagdo, parada e estacionamento, e escolta de veiculos
de cargas superdimensionadas ou perigosas nas vias do Municipio de Araguaina;

X - receitas provenientes do Custo de Gerenciamento Operacional dos servicos de
transito e transporte;

Xl - recursos provenientes do repasse da Contribuicdo de Intervencdo no Dominio
Econdmico (CIDE);

XIl - contribuicBes, transferéncias de recursos, subvengdes, auxilios ou doagées, do
poder publico ou do setor privado;

XIIl - as resultantes de aplicacdo financeira na forma da legislacdo vigente;

XIV - os saldos positivos apurados em balancgo transferidos para o exercicio financeiro
seguinte;

XV - as rendas e receitas eventuais que Ihe venham a ser destinadas.

Art. 28. Os recursos do FSTT poderao ser aplicados nas seguintes finalidades:

| - financiamento de programas e campanhas de educacao para o transito;

Il - aquisicdo de material permanente ou de consumo e outros insumos necessarios
para planejamento, projeto, implantacdo, manutencdo, operacao e fiscalizacdo do transporte
publico e do transito no Municipio;

lll - contratacdo de estudos, projetos, planos ou implantacdes especificas para
transporte publico e transito;

IV - implementagdo de programas visando a melhoria da qualidade dos sistemas de
transporte publico e transito;

V - desenvolvimento, capacitacdo e aprimoramento de recursos humanos envolvidos
na gestdo e na prestacdo dos servicos de transporte publico e transito;
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VI - investimentos em equipamentos e capacitacdo tecnolégica para gestdo da
circulacao e dos servicos de transporte publico e de transito no Municipio de Araguaina

VIl - desenvolvimento de ag¢des e servigos de apoio aos usudrios e de garantia de
segurancga aos pedestres na circulagao;

VIII - custeio das atividades desenvolvidas pela ASTT na gestdo da circulagdo,
mobilidade e dos servigos de transito e transporte, bem como gastos com pessoal;

IX - transporte publico e transito;

X - custeio e investimento em outras atividades associadas a seguranga, circulagao,
ao transporte publico e ao transito.

Art. 29. Os recursos do FSTT deverdo ser mantidos em conta especial, de titularidade
da ASTT/Prefeitura de Araguaina;

Art. 30. Os bens moveis e imdveis, obras e benfeitorias adquiridas/realizadas com
recursos do FSTT passam a integrar o patrimonio da ASTT.

Art. 31. E ordenador de despesas dos recursos do FSTT o Presidente da ASTT.

Art. 32. O Executivo municipal dispora, em regulamento, sobre a gestdao do FSTT na
estrutura da ASTT, para fins de execucdo e acompanhamento.

CAPITULO VIII
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 33. O Quadro de Pessoal da ASTT Municipal de Transito e Transporte de
Araguaina - ASTT sera constituido:

| - de servidores detentores de cargo de provimento efetivo, cujo ingresso far-se-a
mediante concurso publico;

Il - de servidores ocupantes de cargos de provimento em comissdo e funcdo
gratificada, constantes do Anexo |;

lll - de servidores publicos cedidos por outros orgaos, por tempo determinado,
mediante a celebracdo de convénios com entidades da administracdo direta ou indireta do
Municipio, do Estado ou da Unido;

IV - de contratados temporarios por excepcional interesse publico, nos termos da
legislagao vigente.

Art. 34. Para a criacdao e o provimento dos cargos do Quadro de Pessoal da ASTT de
que trata o inciso |, o Poder Executivo deverd enviar a Camara de Vereadores projeto de lei
em até 6 meses apos a promulgacdo desta Lei.
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Art. 35. O provimento dos cargos em comissao da ASTT é de competéncia do Chefe
do Poder Executivo.

Art. 36. Ato do Chefe do Poder Executivo devera tornar publica a relagdo nominal de
servidores a serem transferidos para a ASTT, apds o decurso do prazo de que trata o § 22 do
art. 41 desta Lei, conforme as informacdes fornecidas pela Secretaria Municipal de
Administracao.

Art. 37. A jornada de trabalho dos cargos de provimento efetivo da ASTT sera definida
pelo Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Araguaina até que seja aprovado o Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos — PCCV dos servidores da ASTT.

Paragrafo Unico. Além do cumprimento do estabelecido no caput deste artigo, o
exercicio de cargo em comissdo exigira de seu ocupante integral dedicacdo ao servico,
podendo ser convocado sempre que houver interesse da administracao.

CAPITULO IX
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA, TRANSPORTES E TRANSITO

Art. 38. Fica criado o Conselho Municipal de Seguranca, Transportes e Transito, érgao
autonomo e auxiliar da Administracao, que garantird o acesso as informacdes e a participacao
no planejamento, operacao e fiscalizacdo do sistema de transito e transporte publico por
parte dos setores populares usuarios.

Pardgrafo Unico. O Conselho Municipal de Seguranca, Transportes e Transito estard
vinculado a ASTT.

Art. 39. Compete ao Conselho Municipal de Seguranca, Transportes e Transito:
| - constituir grupos técnicos, temporarios ou permanentes, para estudar e sugerir:

a) politicas publicas dirigidas ao setor de transito e transporte;

b) uso do solo e seguranca vidria;

c) politicas de transporte e circulacdo no ambito do municipio;

d) melhorias no transporte publico municipal;

e) localizagao dos sistemas de fiscalizagao eletrdnica;

f) medidas para o aperfeicoamento da legislagdo local de transito;

g) plano de implementacdo de Campanhas Educativas conforme os principais
feriados;

h) plano de implementacdo de Programas de Educacdo para o transito nos diversos
setores da comunidade, especialmente nas escolas;

i) monitorar as acdes educativas nas escolas;
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Il - auxiliar no planejamento e fiscalizacdo do transporte publico no Municipio;

Il - apreciar e aprovar a estrutura de custo e receita do sistema municipal de transito
e transporte;

IV - opinar na criacdo, funcionamento, alteracdo e extincdo de linhas de transporte
remunerado de passageiros;

V - apurar irregularidades e dentncias dos setores populares, usudrios do sistema, e
encaminhar o relatdrio aos setores competentes;

VI — criar o forum permanente de transporte urbano.

Art. 40. O Conselho Municipal de Seguranca, Transportes e Transito serd constituido
pelos seguintes membros, indicados pelos respectivos érgaos de representacao e designados
pelo Chefe do Poder Executivo:

| - Presidente da ASTT, que sera seu Presidente;

Il - 6 (seis) representantes do Executivo, indicados pelo Chefe do Poder Executivo,
sendo um deles o Vice-Presidente do Conselho;

[ll - 1 (um) representante do Poder Legislativo, indicado pela Camara Municipal de
Araguaina;

IV -1 (um) representante das empresas de transporte de passageiros de Araguaina;

V - 1 (um) representante do transporte publico individual de passageiros na
modalidade moto-taxi;

VI -1 (um) representante de Sindicato dos Trabalhadores em Transporte Publico;

VIl - 1 (um) representante da Sociedade Civil (ACIARA) que representara os usuarios
de transporte coletivo de Araguaina.

VIII - 1 (um) representante do transporte publico individual de passageiros na
modalidade taxi;

IX - 1 (um) representante dos estudantes;

X -1 (um) representante dos portadores de necessidades especiais;

Xl -1 (um) representante dos idosos.

§ 12 Cada membro do Conselho Municipal de Seguranca, Transportes e Transito
deverd ter um suplente, indicado pelo seu respectivo érgao de representacdo e designado
pelo Chefe do Poder Executivo, para substituicdo em caso de auséncia ou impedimento;

§ 22 Fica a ASTT incumbida de convocar as entidades representativas deste Conselho
para que as mesmas indiquem oficialmente seus representantes e respectivos suplentes.

§ 32 A escolha do representante de que trata o inciso IX deste artigo sera pelo que
obtiver maior nimero de indicagdo dos 6rgaos colegiados.
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Art. 41. Os membros e os suplentes, de que trata o artigo anterior desta Lei, terdo
mandato de um ano, permitida sua reconducao, com exce¢ao do Presidente que serd
permanentemente o Presidente da ASTT.

Art. 42. A funcdo dos Conselheiros do Conselho Municipal de Seguranca, Transportes
e Transito, considerada relevante servico publico, ndo serd remunerada.

Art. 43. A ASTT garantird a infraestrutura necessdria para o funcionamento do
Conselho Municipal de Seguranca, Transportes e Transito.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 44. A ASTT podera ser extinta:

| - mediante lej;
Il - mediante decisdo judicial.

Paragrafo uUnico. O patrimoOnio apurado na extingdo da ASTT serd revertido ao
patrimonio do Municipio de Araguaina, na forma da Lei.

Art. 45. Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - transferir a3 ASTT os bens necessarios ao inicio de seu funcionamento;
Il - realocar os saldos das dotacdes orcamentadrias vigentes, bem como restos a pagar,
da AMTT para a ASTT.

Art. 46. A publicacdo de todos os atos administrativos da ASTT serd feita,
obrigatoriamente, no Didrio Oficial de Araguaina, sem prejuizo, no que couber, do
cumprimento das normas administrativas previstas na Lei Organica do Municipio e demais
legislagdes vigentes.

Art. 47. Fica a ASTT autorizada a adotar as medidas preliminares atinentes a sua
organizacdo e funcionamento, observado o disposto nesta Lei.

Art. 48. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa)
dias, a contar da data de sua publicacao.

Art. 49. As despesas com a execuc¢ao desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.
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Paragrafo Unico. O orcamento da ASTT para 2017 estd consignado na LOA 2017,
sendo simplesmente alterada a denominag¢ao de AMTT para ASTT.
Art. 50. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 51. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente a Lei Municipal n2
2.901, de 2 de abril de 2014.

Araguaina, Estado do Tocantins, aos 16 de janeiro de 2017.

RONALDO DIMAS NOGUEIRA PEREIRA
Prefeito de Araguaina

ANEXO | — TABELA DE CARGOS

CARGO QUANTIDADE SIMBOLO
PRESIDENTE 1 DAS

VICE-PRESIDENTE 1 DAS-II
SUPERINTENDENTE 2 DAS-III
PROCURADOR 1 DAS-IV
CONTROLADOR INTERNO 1 DAS-V
OUVIDOR 1 DAS-V
DIRETOR 3 DAS-IV
COORDENADOR 8 DAS-V
ASSESSOR TECNICO VI 10 AT-VII

ASSESSOR TECNICO VI AT-VI

2
ASSESSOR TECNICO V 2 AT-VI
ASSESSOR TECNICO IV 4 AT-IV
ASSESSOR TECNICO Il 1 AT-Il
ASSESSOR TECNICO | 1 AT-|
ASSESSOR ESPECIAL VI 10 AE-V|
ASSESSOR ESPECIAL V 5 AE-V
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